
fiоговор
Об организации медицинского обслуживания

г. Тавда 2018 года

мltrиuипальное казенное общеобразовательное учреж,дение средняя

общеобразовательная школа с. Кошуки, в лице директора Барьковой Галины

игнатьевны, действуюrцего на основании Устава, именуемое в дальнейшем
<Общеобрiвовательное учреждение), с одной стороны, и

государственное бюджетное учреждение здравоохранения Сверлловской
области <<Тавдинская центральная районная больница> (гБуЗ Со <Тавдинская

ЦРБ)), в лице исполняЮщего обязанности главного врача Ярош Натальи Щмитриевны,

действуюшегО на основании Устава, именуемое в даJIьнейшем кУчреждение

здравоохранения>>, с лругой стороны (далее - стороны), заключили настоящий договор о

нижеследуюIцем:

1. Предмет договора.
1.1. Взаимодействие кобразовательного учреждения> и <учреждения здравоохранения)

в целяХ организациИ в МуницИпаJIьноМ казенном общеобразовательном },чреждении
средняя общеобразовательнаrI школа с. Кошуки, медицинского обслуживания по охране

здоровья обуrающихся детей осуществJUIется в соответствии со ст. 41 Федера-пьного

3u*bnu (об образовании в Российской Федерации) от 29.12, 2012 г. Jt273-Фз,
ФедеральНым Законом от 21.11.2011 N з2з-ФЗ коб основах охраны здоровья граждан в

Российской Федерации>, Приказом Министерства Здравоохранения Российской

Федераuии от 5 ноября 20Lз года N 822н (об утверждении Порядка оказаниЯ

медицинской помощи несовершеннолетним, в том числе в период обучения и

воспитанИя в образОватеJIьныХ организаЦиях), Приказом Министерства Злравоохранения
Российской ФедерациИ оТ 10 августа 2017 г. Jф 514н (О порядке проведения

профилактических медицинских осмотров несовершеннолетних)), на протяжении всего

учебного года и в каникулярный*периол (лагерь дневного пребывания детей).

2. Обязанности сторон.
2.1,. Образовательное учреждение обязано:

2.1,|. обеспечить сопровождение заболевших школьников, во время образовательногQ

процесса, в фельдшерско-акушерский пункт.
2,1.2. Перелавать работнику Учреждения здравоохранения справки о болезни

школьников.
2.1.3. обеспечить oxpElнy труда персонаJIу Учреждения здравоохранения.
2.|.4. Осуществлять контроль над работой медицинского персонала в целях охраны

и укрепления здоровья школьников и работников общеобразовательного учреждения.
2.2. Учрежление здравоохранения обязуется:

В соответствии со статьями 17,46,54 и 79 Федерального Закона от 21,.11.2011

J\ъ32з_ФЗ коб осноВах охранЫ здоровьЯ граждан в Российской Федераций>>о Приказом

Министерства Здравоохранения Российской Федерации оТ 10 августа 2011 r. Ns 514н

ко порядке проведения профилактических медицинских осмотров несовершеннолетних),
Приказом Министерства Здравоохранения Российской Федерации от 5 ноября 2013 года

N 822Н <Об утвеРждениИ Порядка оказаниЯ медицинской помощи несовершеннолетним,
в том числе в период обучения и воспитания в образовательных организациях)), путем:

2.2.1. оказывать первичную медико-санитарную помощь в порядке, устан8вленном
законодательством в сфере охраны здоровья;
2.2.2, Вести медицинскую документацию в установленном порядке и представлять

отчетность по видам, формам, в сроки и в объеме, которые установлены уполномоченным
федеральным органом исполнительной власти;
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2.2.3. Обеспечивать учет и хранение медицинской документации, в том числе бланков
строгой отчетности;
2.2.4. Проводить мероприятия по снижению риска травматизма и профессиональньтх
заболеваниЙ, внедрять безопасные методы сбора медицинских отходов и обеспечивать
защиту от травмирования элементtlми медицинских изделий;
2,2.5. Оказывать медицинскую помощь в период оздоровления и организованного отдьгха
в порядке, установленном Законодательством Российской Федерации.
2.2.6. ПрОводить пропаганду здорового образа жизни и санитарно-гигиеническое
просвещение несовершеннолетних, соответствующих их физиологическим особенностям
и состоянию здоровья и исключающих воздействие на них неблагоприятньrх факторов.

3. Ответственность сторон.
3.1. За неисполнение, либо ненадлежащее исполнение обязательств, предусмотренных
настоящим договором, стороны несут ответственное в соответствии с действующим
законодательством Роосийской Федерации.

4. Срок действия договора.
4.1. Щоговор всч/пает в силу со дня его подписания сторонilми и действует по 31 декабря
2018 гОда. Если ни одна из сторон за 15 дней до истечения срока действия договора не
ЗаrIвит о своем желании расторгнуть договор, он считается пролонгированным н.*
след},ющий календарный год.

5. Щополнительные условия.
5.1. .Щоговор составлен в двух экземплярах, каждый из которых имеет одинаковую
юридическую силу.
5.2. Один экземпляр договора хранится у каждой из сторон.

б.ю ческие ад
Государственное бюджетное учреждеЕие
здравоохранения Свердловской области

<<Тавдинская центральная районная
больница>>

Юридический адрес:
62З9 50, Свердловская областьо
г. Тавда, ул. Кирова, l17,
Фактический алрес:
62З9 5 0, Сверлловская область,

г. Тавда, ул. Лермонтова, 110,
Тел./факс 8(З4360) 5-2| -96
инн 6676002804, кпп 667601001
Счет }lb 40601 8 l 01 65773000001
Уральское ГУ Банка России
Бик 046577001
Л/с 23013007950.
огрн 1\466
Эл. почта:

Муrппцшlаьное казенное
общеобразоватqпьное rцеrцдение средшя

общеобразоватеJIьная школа с" Кошуrси
Адрес: 

- }

62З9 5 0, Свердловская область,
Тавдинский район, с. Кошуки, ул. Мира,1
Телефон/факс: 8(34З60) 3-34-46
ИНН: 66З4007617
КПП: 66760l00l
оГРН: 1026601904779
БИК: 04657700|
оКПо: 55|57777
ОКВЭ[: 80.21; 80.1
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